
沙宣牧函 
親愛的弟兄姊妹： 
 
願恩惠平安，從主耶穌基督及父神歸予你們！ 
 
在過去兩個主日，聽到陶少蘭姊妹及同工 Apple 的分享，看到上帝讓婦女小組、五餅小組及

約書亞團的弟兄姊妹經歷到在主裏團契生活的寶貴，能夠同甘共苦，心中就充滿感恩，感受

到主恩典的奇妙，豐富！ 
 
 
分堂之後的情況 
大家知道我們在去年十一月開設了廣恩分堂，差遣了百多位弟兄姊妹前往開荒植堂，這全是

出於上帝的恩典。這幾個月以來，分堂每個主日都有新朋友到訪，崇拜平均人數為 130 人，

前往開荒的弟兄姊妹也很投入事奉，可謂全民皆兵呢！ 
 
至於沙宣呢？差了一些人出去，自然多了些空間可以接待新人。過去幾個月崇拜平均人數早

堂為 250 人、中堂 340 人，午堂 204 人。空位是多了，但這幾個月新朋友的人數卻相應地減

少了。所以我們在此呼籲大家，可以邀請未信主的親友同事參加沙宣的主日崇拜及團契聚會，

叫更多人可以與我們同得福音的好處。 
 
另外，一些成熟的弟兄姊妹去了開荒，他們在沙宣原有的事奉崗位已由另一批弟兄姊妹補上。

他們當中雖然有些未有經驗，卻很願意邊做邊學。為著這些「新血」，我衷心感謝主，也相信

主必能叫他們在事奉中有成長！ 
 
還有兩方面我們想讓大家知道。在奉獻方面，教會一月及二月的常費奉獻及差傳奉獻均較平

均預算為低(特別是差傳奉獻)；而教會祈禱會的出席人數也較過往減少了，平均出席人數為

30 人。讓我們同心為沙宣家禱告，求主燃點我們禱告的心，復興她的教會。(有關教會現況更

詳細的分析留待剛進行過的問卷調查，有結果後再與大家分享) 
 
 
進深結連，同結果子─從建立門徒做起 
我和大家曾經分享過，開設廣恩分堂，不單對前往開荒的弟兄姊妹有意義；對留下來的人來

說，也是一個攪動、一個重新開始的機會。 
 
沙宣過往頗著重牧養，不少人也在這裏蒙醫治，得釋放，這是我們要感謝主的。但同時我們

也逐漸體會到這重點有不平衡之處─我們在傳福音及栽培建立弟兄姊妹作門徒方面有所不

足。另一方面，正如有些人反映，沙宣很「人性」，很體諒弟兄姊妹的軟弱掙扎。這有好的一

面，但危機是會眾很易會只看重自己的需要及上帝的慈愛，而對上帝缺乏了敬畏與委身的心

(當然會眾自己也要為此負上責任)。 
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從 2004 年開始，同工執事們已經感到 20 歲的沙宣應向前邁進一步，將重點更多投放在建立

各人成為主的門徒方面，教會才能有更健康及平衡的成長，去實踐主所託付的大使命。這也

是我們以「開拓、進深、結連」為教會這幾年的大方向背後的原因。這幾年來，我們在講台

上教導大家尋找及回應主給各人的召命、為少年人舉辦「少年門徒營」、在成人主日學建立一

套從初信到受洗的栽培系統、訓練一些弟兄姊妹在團契中作導師，培育教會下一代，薪火相

傳，都是朝著這個方向行。 
 
 
「建立門徒」背後的理念與期盼 
想起建立門徒，可能信主日子較久的弟兄姊妹，會立刻聯想起一套套不同的「門訓課程」或

材料，並且問教會是想推動那一套課程？又或者這是否代表教會從今以後不再關注牧養？這

都不是我們的意思。我們也求主讓我們不會因看到有不足而否定了祂一直以來的恩典，同時

也不會因想改進而矯枉過正。所以同工們也想藉此牧函和大家分享一下我們對建立門徒的一

些理念和期盼。 
 
1. 對建立門徒的理念

a. 我們相信這是主對每個跟隨祂的人的期望─不是單單相信祂，而是作祂的門徒，天天

捨己，背起十架來跟從祂(可 8:34-38)。這也是祂給予教會的大使命(太 28:18-20)。 
b. 這並不代表每個信了主的人便會自動成為門徒。我們在信仰與人生的不同階段，都要

繼續選擇進深的跟隨主，生命才能成長。作門徒，跟隨主，是一生之久的。 
c. 生命成長的目標是像基督。成長的方向應是平衡與整全的─包括我們的知(e.g.對上帝

及祂旨意的認知)、情(e.g.對祂的愛)、意(e.g.對祂的順服)；也包括生命的內程(e.g.禱告、

內省、追求聖潔…)與外程(e.g.見証、服侍、追求公義)。 
d. 主不單呼喚我們個別作門徒，也教導我們與其他門徒彼此相愛，這是作祂門徒的標記，

也是建立門徒不可缺少的群體操練。我們對主委身，也在主裏彼此委身。 
e. 主不單透過教導，也透過與門徒一起相處，分享生命來建立他們。今天建立門徒除了

教導外，也應包括生命的相交，彼此建立。所以團契、小組及家庭是建立門徒的場所。 
f. 既然作門徒是主對每個跟隨祂的人的期望，而我們每個人是這麼不同(年齡、性別、性

格、恩賜、背景…)，建立門徒的關鍵便不在於要推行一套最全備的門訓課程，乃在於

大家同心學道、彼此相愛、勉勵行道，相信主就會在我們當中，建立生命。我們應作

的，是栽培澆灌，唯有上帝叫人生命成長(林前 3:6)。 
g. 作門徒不代表我們較他人更屬靈/優越(看看福音書中主的門徒的軟弱！)。上帝既樂意

揀選我們這些軟弱的人跟從祂，我們就願意忠心跟隨，追求生命成長，與蒙召的恩相

稱。 
h. 也許我們可以這樣總括： 

(i)門徒就是一個跟隨主的人，他願意委身一生跟隨主，在每天生活中，活出主的生命、

樣式，與人分享主的恩典與真理。(其實，這不是聖經對每個受洗歸入主的人的要求嗎？) 
(ii)建立門徒，就是指著我們幫助一個人(或透過群體生活彼此激勵)去跟隨主，生命在

主裏成長，可以成為其他人的幫助的循環過程。 

 P.2



2. 對建立門徒的期盼(夢)
 也許大家對建立門徒的理念並不陌生，但由於在現實生活中面對不少激，所以往往把這

些理想放下了。所以最後我想分享一下同工們對在沙宣建立門徒的夢，讓大家可以察驗一

下這是否也是主給予我們共同的夢？若這些夢是出於祂的，就讓我們同心以信心去回應！ 
 
 由於建立門徒的範圍很廣，我在這裏只能分享一些我們談過的例子(當然是不完全的)： 
 
 a. 對在人生不同階段作主門徒的期盼： 

‧ 兒童─主說過進天國的要像小孩。願沙宣的小朋友能對天父有單純的信與愛，像孩

童耶穌的成長一樣、智慧、身量，並神和人喜愛他們的心，都一齊增長。 
‧ 青少年─青少年可以是很「自我」，又同時受朋輩影響的；但十二歲的耶穌，已清楚

自己的身份，知道應以天父的事為念。願沙宣的少年人，親身(一手的)經歷神，自己

選擇付上代價的跟隨主，在諸般試探張力中持定信仰，立志一生為主而活，同時懂

得在主裏孝敬父母。 
‧ 大專學生─大專生的可塑性甚高，誠如其中一位大專團契的導師說：願沙宣能培育

出一班有骨氣、有良心、肯承擔的未來領袖！ 
‧ 職青─開始面對工作與戀愛這些人生關口，很易受激，變得只顧追求自己的理想。

願沙宣的職青像主耶穌，能找到及持守天父的召命，生命歸主為聖，在俗世中作聖

徒，如詩歌所說：「將你最好的獻恩主，獻你青春的力量；將你純潔熱情心靈，忠心

為真理打仗。」(生命聖詩 462) 
‧ 有兒童的父母─夫婦間能彼此相愛，且按照聖經的原則養育兒女，而非受世界的潮

流/價值觀影響。父母自己先作門徒，活出主的生命，才能真正讓耶穌作一家之主，

感染兒女，讓他們知道父母信仰之真實。 
‧ 中年人─在這階段，人心最易被各樣思慮需求擠住，沒有空間心力回應上帝，生命

也變得停滯不前。但危機也可化為轉機─中年是好好思想人生下半場的時機。願沙

宣的中年人能進深跟隨主，活出召命，生命剛強仁愛，有韌力，肯承擔，培育一代，

成為教會的中流砥柱。 
‧ 長者─昔日的迦勒、亞拿、西面雖然年老，生命卻為我們留下美好的榜樣。願沙宣

的長者，如詩人所說：「年老的時候，伋要結果子，要滿了汁漿而常青。」(詩 92:14)，
到年老髮白的時候，能將上帝的大能指示後世的人(詩 71:18)。 

 
 b. 對團契、小組建立門徒的期盼

‧ 如以上 1e 所說，我們認為除了家庭以外，團契及小組皆是建立門徒很自然的場所。

弟兄姊妹在當中彼此分享生命，同心學道及勉勵行道，何等寶貴！ 
‧ 同時團契和小組也較容易吸納未信的新朋友，把他們留下來，讓他們在當中可以見

証到基督徒的愛，和上帝的真實。在過往就有少人是透過團契而留在教會，信主，

並且受洗的。 
‧ 當然我們常會經歷是否/何時向外開放的掙扎(特別對小組而言)(初期教會若不是在聖

靈的帶領及逼迫的壓力下，也不願這麼早便向外邦人傳福音呢)！但這正是我們需要

在主前省察、回應的。 
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也許我已寫太長了。我和同工們在此邀請大家同心為自己、自己的家庭/小組/團契及教會禱

告，求主讓我們能忠心跟隨祂，在祂的愛中成長。我們也邀請大家在小組及團契中討論以上

的材料，給予我們回應(可以直接告訴同工、執事、也可以透過電郵)；我們也樂意去到大家

當中，一起討論，同心為教會禱告，求主引領我們的前路。 
 
「神能照著運行在我們心裏的大力，充充足足的成就一切超過我們所求所想的。」(弗 3:20) 
 
   主內 
   國鈞及眾同工 
   2005 年 4 月 17 日 
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